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ACTA NO. 08

FECHA: 5 de Noviembre de 2025
LUGAR: JARDIN COFINANCIADO EMANUEL

HORA: 7:00 AM

TEMA: MOVILIZACION SOCIAL FINAL DEL CICLO
TODOS POR EL BUEN TRATO

ASISTENTES: MARIA DEL PILAR SUAREZ PALACIOS
RESPONSABLE DEL SERVICIO-
JOSE MANUEL RAMOS - EDUCADOR ESPECIAL
JESSICA PAOLA MERCHAN BASTO — PSICOLOGA

ORDEN DEL DIA:
+ Bienvenida
+ Desarrollo de la Movilizacion
+ Recoleccion de evidencias.
v Cierre

DESARROLLO:

El dia 5 de Noviembre de 2025, del presente afio se moviliza el equipo transversal, Padres
de Familia, Comunidad en General y nifos y nifias del Jardin Emanuel, siendo las 7:00 am
se da inicio a la Movilizacion Social Por el Buen Trato. Esta jornada tuvo como propésito
promover el reconocimiento, el respeto y la valoracion de la diversidad en el entorno de la
comunidad del jardin y las familias. EI Equipo de Profesionales en Atencion a la primera
Infancia contribuyo caracterizandose cada una con la Camiseta del buen trato, en la cual se
plasmaron mensajes que invitaban a la promocion del buen trato, de igual forma el Educador
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Especial y La Psicéloga, la jornada estuvo amenizada con musica, cada padre y madre de
familia asistente trajo consigo una frase elaborada en el hogar, en la cual expresaba la
importancia de la promocion del buen trato, la aceptacion de las diferencias y el
reconocimiento de los distintos tipos de discapacidades presentes en la sociedad. Durante la
actividad, se evidencio el compromiso de las familias en la formacion de valores relacionados
con la igualdad, la empatiay el respeto mutuo, destacando cémo desde el hogar se ensefian
principios que fortalecen la convivencia y la comprension de que todos los seres humanos
somos iguales en dignidad, a pesar de nuestras diferencias fisicas, cognitivas, emocionales
o culturales. Los nifios y nifias del jardin, acompanados de sus familias, compartieron las
frases elaboradas y participaron en la elaboracion del mural que representaron la unién y el
respeto por la diversidad. El equipo docente resalté la importancia de continuar desarrollando
estrategias pedagdgicas que promuevan la inclusibn en todos los ambitos educativos,
fomentando la participacion activa de las familias en dichos procesos. La jornada transcurrié
en un ambiente de alegria, reflexion y colaboracion, consolidando el compromiso institucional
con la educacion inclusiva y el fortalecimiento de valores ciudadanos.

Posteriormente se reunio la Responsable del Servicio Maria del Pilar Suarez con el Educador
Especial Jose Manuel Ramos y la Psicologa de Apoyo de la Unidad Operativa Jessica Paola
Merchan Basto, y se mencionan las acciones desarrolladas durante el ano 2025 que fueron
encaminadas a la prevencion de situaciones que pudieran amenazar o vulnerar la garantia 'y
el ejercicio de los derechos de los nifios y nifias con base en el grupo de familias que se
generaron una vez terminado el anadlisis de la caracterizacion poblacional y demas
situaciones que se han evidenciado durante las dinamicas propias del jardin, en la cual se
decidi6 realizar las movilizaciones sociales en torno a la estrategia entre pares.

Se analizan las estrategias que se utilizaron para abordar nuestra movilizacion social y se
llega a la conclusion que las acciones a favor de la crianza respetuosa han demostrado un
avance significativo en la promocion de relaciones saludables entre padres e hijos. A través
de las movilizaciones que se realizaron durante el afio enfocadas en: La Comunicacion
Familiar Asertiva, El Autocuidado Parental, la movilizacion final enfocada en el buen trato
en familia y entre pares, se logré fomentar un enfoque mas empatico y comprensivo en la
crianza. Ademas, el didlogo abierto sobre la importancia de la disciplina positiva y la
comunicacion efectiva ha ganado visibilidad, ayudando a las familias a construir entornos
mas amorosos y seguros. Aunque aun queda mucho por hacer, los logros de este afio reflejan
un cambio cultural que valora y prioriza el bienestar infantil, sentando las bases para un futuro
donde todos los nifios puedan crecer en un ambiente de respeto y amor.
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En el afo 2025, en el Jardin Cofinanciado Emanuel se han consolidado multiples iniciativas
y programas que han impulsado la crianza respetuosa y el buen trato en el entorno familiar,
marcando un camino positivo hacia el bienestar infantil y la construccion de relaciones mas
saludables. Estos esfuerzos han sido fundamentales no solo para mejorar la dinamica
familiar, sino también para crear un contexto social mas empatico y comprensivo.

Uno de los principales objetivos alcanzados ha sido la implementacion de programas de
capacitacion para padres y cuidadores. A través de talleres y encuentros presenciales, se ha
promovido el aprendizaje de habilidades de comunicacién efectiva, la importancia de la
escucha activa y la gestibn emocional. Estos espacios han permitido que los padres
reflexionen sobre sus practicas de crianza y adopten enfoques mas positivos, fomentando un
ambiente donde los nifios se sientan valorados y respetados. La retroalimentacion de los
participantes indica que estas herramientas han sido utiles para reducir la frustracion y el
estrés en la crianza, mejorando asi la calidad de las interacciones familiares, la inclusion y la
igualdad.

En conclusidn, el aino 2025 ha sido testigo de un avance notable en la promocion de la
inclusion de los nifios de la estrategia entre pares, de la crianza respetuosa y el buen trato
en el entorno familiar. A través de la capacitacion, la concienciacion y la colaboracién del
Equipo Transversal han logrado objetivos que no solo benefician a los nifios, sino que
también fortalecen el vinculo familiar. A medida que continuamos en este camino, es esencial
mantener el compromiso de construir un entorno donde cada nifio se sienta seguro, amado
y respetado, garantizando asi un futuro mas esperanzador para las préximas generaciones.

Siendo las 10:00 am se da por finalizada la convocatoria.

Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
No Aplica No Aplica No Aplica

Anexos: Fotografias, Listado de Firmas
Elaboré: José Manuel Ramos — Educador Especial
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Nombres y Apellidos

MARIA DEL PILAR SUAREZ

JESSICA PAOLA MERCHAN

JOSE MANUEL RAMOS

Cargo Tipo o Vinculacion irm

Responsable del Servicio

Psicologa

Educador Especial ; _ VA%
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